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. 'Mombre del Gerente Piblico:
Area en la que se desempefial

CONCERTACION, SEGUIMIENTO,
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JUAN ESTEBAN VASOUEZ MONTCYA
DIRECCION REGIONAL AERONAUTICA ATLANTICO
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ANEXO 3: CONSOLIDADO DE EVALYATIO 'ACUERDO DE GESTION
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VALORACION DE COMPETENCIAS

PONDERADD

NOTA FINAL

CONGERTACION

_ =

TOTAL % CUMPLIMIENTO CONCERTADD . 55%
= GUMPLIMIENTO FINAL - - G T
g@% e
- _
JUAN CARLOS SALAZAR GOMEZ " JUAN ESTEBAN VASQUEZ MONTO
Firma del Superior Jerdrquico .

Firma del Gerenfe Publico.

®

FEGHA: S1H2M2018
VIGENCIA: 2018

-¥




